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Postanowienia og:-I|ne:
| l ekrol w Statucie jest mowa bez bliUszego ok
1. OSrodku, plmal ety ,r SZOBM Skkolr@yyehowawckyrisyw i Gi& reagdoe

~N

Franciszka z AsyUu; w Nowym MieScie nad Pil
Organie pnawedyNcypymumi el Powiat Gr -jecki
Dyrektorzen al e Uy rozumi el DkaSekbbna ®Bpebpwhwege
Franciszka z AsyUu; w Nowym MieScie nad Pil
Wicedyrektorze al e Uy rozumi el Wi cla®zskolreVkchowanwazedd fme ¢ |
$§wi fRreagroci szka z AsyUu; w Nowym MieScie nad
Kierownikin al e Unji e o Kidesr. o wonpiii kepthow@eczyGhp e cj al ke go  (
SzkolndWWy c howawc z e gFor ainnt.i s$zwkiafi tze gfos y Ou; w Nowym |
Uczniachn al e Uy o zomiu-mv eil wychowank-w grup wycho
Rodzicachn al e Uy r oziundredwmyotz iccpiwvekun-w uczni -\
Nauczycielun a| e Uy awcauynd ied | &, wy c h o widgnmegaipragownikp W )
pedagogi cznegoka Szgotnd/y ah o w g wc 2068g Brda mc i SSawvki ai t 2
w Nowym MNiidSwciNe nad
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Rozdzi at 1
Postanowienia o0gol ne

§ 1.
I nformacje o OSrodku.
1. Nazwa OSr odka rodekzSakoltwy 8he wpwk myF rDdn c iSswd kia ex
w Nowym MieScie nad PilicN,
2. Szkogy wchodzNce w  Skk@lrid WyScpheocw aawt cnzeeggoo QO Sw

Franciszka z AsyUu w Nowym MieScie nad Pil

3. Siedziba OSrodka mieSci si A oF nNo@sykm eMioe &
ul. Piliczn@, przy kt-rej funkcjonuj N warsztaty s
4, W nazwie OSrodka umieszczonej na ¢tablicy
pieczinciach, kt-rymi opatruje sin Swiadect

5. Organem prowadzNcym. SOSW jest Powiat Gr - -je
Nadz-r pedagogiczny nad SOSW pegni Mazowi e
OSrodek uUywa pegdgnej- D ecjzadek Szko@Rychowakcoyw e |
im. SWianegseszka z Agsnyaldu Pw I Nawy m Mi eSci e

8. OSrodek prowadzi dokumentacjn swojej dzi actg
z odrnbny mi przepi sami
9. Nauka w OSrodku jest bezpgJatna.
10.Zasady przyjmowania uczni-w do OSrodka okr
§ 2.

Struktura © r lad

1. W skgad OSrodka wchodzN:
1) Szkoga P Soesjdlnasvbawa uczni - w z ni epegnos

w stopniu lekkim, umiarkowanyrmacznym oraz dla wuczni -v
sprznUonymi, autyzmem,w WKtt-yrne jz epsrpoonaednz i A
a) uchylono
b) Oddzi agy gpecaredis ak od zniee c i z ni epegnos
w stopniu umiarkowanym i Zznacznym,
i niepegnosprawnoSciami sprznUony mi
c) uchylono
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2) S z kporpgpodstawosgecjalne:

a) Sz k Bpggaln®r zyspodabiPapNya dla wuczni-w

i nt el

ektualnN w stopniu umi ar kowan

Zz niepegnosprawnoScwamymspe g oddmmAs

ksztagcenia wynosi 3 | at a;

b) BranUowa SzKojapnSmecjlaanangodzi eUy

i nt el

ektualnN uwzsitowni ez Inélelpienosp

autyzmem w tymcydezpageenAapeygesia 3

c)Liceum Og-lnoksztagcNce Specjalne dlI
- niesdgyszNcej i sgabosgyszNcej,
- ni ewi dome | i sgabowi dzNcej,
-z autyzmem, wW tym zespogem Asperg
-z niepedgnosprawnoSci N ruchowN , w
- zniepegnosprawnoSciami sprzinUonym
3) Grupy wychowawczel a dzi eci i mgodzieUy z niepe

l ek ki m,

umi arkowanym wn aS$iaicamiy ms prr zaizU ozn

wtyneespogem Asperger a.

4) Zaj ficildacynowwahowawczez diiaepegnbsprawnoS«

w stopniu ggninbokim ( indywidualne | ub 2z

5) Wzesne wspomaganie rozwoju ddecka d z i e c i od chwil i wy k

podj nci a

1. Cagoksztagt

nauki w szkol e.

Rozdzi at 2
Celeizadan@s$ r adk a

8§3.

dziaga® OSrodka opiera sifi na

w Swiat wiedzy i dbanie o ich harmonijny r

1) przyswo|j

2) zdobyci e

zada@ i

eni e podstawowego zasobu wiadom
umi ej AtnoSci wykorzystywani a

rozwi Nzywania probl em- w;

3 ksztagtowani e postaw warunkuj Ncych sSp

wsp-gczesnym Swiecie.

2. OSrodek rizmdahiaak®ajoenecew epodstawach programowy

5
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3.Cele OSrodka realizowane sN poprzez dziaga

1) szkol ny zestaw program-w nauczani a, kt-

cagN dziagalnoSi OSrmegoka z punktu widze

2) program wychowawemr of i | aktyczny, kt-ry opisuje

[ dziagania o charakterze wychowawczym

skierowane do uczni-w, nauczyciel:@| [ ro

4. Nadr zildemmOSreodka jest dNUenie do wszechst

realizacjn zada®&® w zakresie ksztagcenia, w

5. OSrodek dNUNc do osi Ngania jak najwyUszyc
programowe, organizacyjne i metodyczne.

6. OSrodek dNUy do pogNczenia u uczni- -w wied:

samorealizacji i rozwojlbbdss t ego, aktywnego obywatel st wa,

7.Gg-wnym zadaniem OSrodka jest w szczeg-Ilno

samodzielnego udziagu w Uyciu spodecznym i

8. Szczegefewe zadania dl a poszczeg:-lnych t
sin W poszczeg:-lnych statutach tych szk-g
9. Wychowani e i profilaktyka w OSrodku pol

w dNUeniu do:
1) rozwijania u uczni-w zintegrowanalpychdoj r

potrzeb i predyspozycji,

2) uwaUnej ochroni e uczni - w przed zagrc

wokreése rozwijajNcej sin ich samodzielnosS
10.Cel ami dzi apac&fwyaehkowawayaeh OSrodka jest:

) wszechstronny rozw- | uczni a we wszyst

intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym, duch

z uwzglndnieniem jego indywidualnych mo

2) rozwijani e wi edzy 0 probl emach cCywi
o moUIliwoSciach i potrzebie i ch nychoz wi
moUl i woSci

11.Zadani em OSr odka -pofimldypzaykngeste wychowawczo
l) pegna reali zacj a -prefilaktyaznych wzpaddtav@h prggramawwych v
szk-g§ wchodzNcych w skgad oSrodka prze
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2) towarzyszenie uczniom, rodzicom i nauczycielom w zdobywaniu wiedzy o aktual

zagroUeniach jakie mogN zaburzyl proces
3) przestrzeganie w organizacij.i pracy OSro
4 skoordynowani e wcadgzxiha JyowaE wWSclhaka i Sr
12Zesp-3§ nauczyciel: do spraw wychowani a i p
na kaUdy rok szkolny, diagnozin potrzeb i p
13.Zesp- ¢ nauczycihelwianidao isprpawf iwyackt y ki , Z
opracowuje szkolny program wychowmwozd i | akt yczny, obej muj Ncy

wychowawczym skierowane do uc zn profiaktyczaymt a k
skierowane do uczni-w, nauczyciel:@ i rod
14.Zasady przyjmowania programu wychowawezd i | akt ycznego szkogy |
odrinbne przepisy.

15.0Sr odek zapewnia moUliwoSi ksuzxtzang coem i laf d

obywatelami Ukrainy.
Rozdzi at 3
Organy .0Osrodka

§4.

1. Organami OSrodka sN:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3y Rada Rodzic- w,
4 SamorzNd Uczniowski,

5 Samor zNd Wychowank: - w.
85.
Dyrektor.

1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykona:

2. Dyrektor wykonuje obowi Nzki, a takUe posi a:
1) ki erowni ka jednost ki or gani z a ctiagyjnegg, 0
kt -rym zar zNdza;
2) ki erowni ka jednost ki budUet owej, w kt-r
organi zowani e zam-wie& publicznych;
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3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjr
postand&wi@a@cizefFa or az i nny eprawnyah dazpodstgwew a d
odrnbnych przepis: w;

4 Dyrektora Spec]| aMyanawgwzegd $nwo iR eag®ec ko ha z
w Nowym MieScie nad PilicN

5 PrzewodmRiadyNdPegimgogi cznej S\yohavpwadegoe g 0 (
$wi fRreagroci szka z AsyUOu

6) organu nadzoru pedagogicznego dla OSrod

3.Szczeg-Jowe kompetencje Dyrektora okreSla
i uprawni e &

4. DyrekKityordodd apewni eni a wysokiej jakoSci pra
5. Dyrektor przyjmuje skargi i wni oski dotycz
el ektronicznN lub zgoUone ustnie do protok
6. Podczas mi epabaeceyn dDScriekt ora jego uprawnieni a
7. Wi cedyrektor podpisuje dokumenty w zastnp:
ppeczNtki o treSci: Wicedyrektor

8. Szczeg-Jowy zakres zadh Wi acepgwiekd Diral mk$ @iS

86.

Rada Pedagogiczna.

1. W oSrodku dziaga Rada Pedagogiczna, kt-ra
statutowych zada® dotyczNcych ksztagceni a,

2. Ni e tworzy siendagaodgmnicrzeaje)] Radyw Poszczeg:- | n

poszczeg- |wyghowawcy grup hofzawczyolw ¢ h o d k §lRadly Pedagogicznej
OSrodka.

3. Podstawowym zadaniem Rady Pedagogicznej jest planowanie i analizowanie pracy dydaks
wychova wc z e | [ opi eku@Eczej szkogy.
4. Do kompetencij.i stanowi Ncych Rady Pedagogi c
1) Za wi erdzanie plan-w pracy szkogy,
2) Podej mowani e uc hkwaags ywf iskpa cajwii ei wpyrna nko owj i
3)y Podej mowani e uchwag w s pr asxkolepo zadpisigwaniuy me
ich projekt: - w,
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4) Ustalanie organizacji doskonalemimo d owego nauczyci eld] OSr «
5 Podej mowani ee usckhrweajl em isaprzawii sty uczni - W
6) Zat wi erdzani e wni olg-amylkdmipgjzie zl (Rm dzaie Ppe
7) Podejmupc hwagn w sprawie przyznania i ndywi
5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg-lnoSci
1) Organi zaccjzikopyryam ywzwgaszcza zay §ojdywh oy y
i pozalekcyjnych,
2) rojekt planu finansowego szkogy,
3) Wno s ki Dyrektora szkogyze®Er nmywgmardi @ nau
4) Propozycj e Dyrektora szkodgy w sprawach
w ramach wynagrodzenia zasadniczelggo or
wych wawczych i opieku@®zych,
5 Kandydatury asfbnkoj powieraeniczych w o0
6) Arkusz organizacyjny.
6. Rada Pedagogiczmmy got owuj e , phwag statuit wnioskuje achwalt zmiany
w statutach
7. Rada Pedagogi cwnaombilUemwygsotipofami e nauczy
z innegotanowiska kierowniczeg®w @. d k u
7a.Posi edzenia Rady Pedagloigne,znefa imolgNoodgdyiwsz

odpowi ada Dyrektor plac- wki

7b. Pdcz as polsi mel z&®@danPedagogiczna moUe ggJos
ni ezbndne do prawi dgowego przebiegu procesu

7c.Zebrania Rady Pedagogiczdejone odbywaj N si i poprzez poc
PedagogswjzMegomrgmez odpowi edidoDpekemndl prkegy

8. Szczeg-gowo zadani a [ kompetencjiad ®landySche

Pedagogicznef® odka st anowitNcy odrfAibny dokumen

87.
Rada Rodzicoéw.

1. Rada Rodsipo-gwecieygmm organem r epr ¢zpdnetkwjnN owy
prawnychu c z zi pwszczeg- -l nych e8koedkachodzNcych
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2. Rada rodzic-wyweht gpemc uojSer oadkiaDz n N,Ra &a moPr

Uczniowskimr az Samor zNwem Wychowank -

. Rada Rodzic-w moUe wystnhinpowal do dyrekto
prowadzNcego plac-wkin oraz organy sprawuj N
wszystkich sprawach pl ac: wki

. Do kompetencji Rady Rodzic-w nal eOy:

1) uchwalaniew po oz umi eni u z RadN Rehawavwcroog i € z n
Profilaktycznego oSrodka |,

2) opi ni owani e programu i har monogramu po
oSrodka,

3y opi ni owanie projektu planu finansowego

. Wecalh wspierania dziagalnoSci statutowej 08

z dobrowolnych skgadek rodzic-w , oraz inn

jej potrzebuj Ncym.
.Szczeg-gowo Kompetencj eokitmerty Rodzi c- - w okr

88.

Samorzgd .Uczni owsKki

. W OSrodku dzi aga SawwoorrzzNN du clzenzi noiwoi wes kw's, z ykstt
w s k§raadd kOa .

. Zasady wybierania i dziagania organ-w Samgc
0g-9§d uggmsowarmwi u r-wnym, tajnym i powszechr

3.SamorzNd jest tiomieanj avts@r é myic hordgamigadE uc zni

4. SamorzNd w porozumieniu z dyrektorem szkog

5. Samor zNd niuocken i pwasd&dst awi al Dyr ei& e wsaystkich S z k

sprawach®r o,dkaa szczeg-l nie dotyczNce:
1) dzi agal no Svwchowawzeéja kt yczno
2 organizacji szk-§,wchodzNcych w skgad o
3Yrealizacji podstawowych praw i obowi Nzk
. Samo zNd Uczniowski troszczy sifn w szczeg-In

1) uczniowie znali program nauczania i wychowania, swoje prawa oraz stawiane im wymag

2Yuczniowie mieli zapewnionN jawnN i spra

10
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3Yorgani zacjazbdpeiwni sF&kolborgbom zachowan

wysi gkiem szkolnym a moUliwoSci N rozwi|j
4 uczniowie mield.i mo Ul i wo S rozwijania
informacyjnennej,
5) uczniowie dbali o miererOo. d k a
89.

Samorzagd Wychowankodw

1. WOSrodlki aga SamorzNd Wychowank- w, Kt -ry
wychowawczych.
2. Zasady wybierania i dziagania organ-w Samo|

3. S a mo w pddodumieniuDyrektorem ik r owni ki e mwydsh o vogw cezkyucdc za
moUe podej mowal dziagania z zakresu wolont.
4, SamoWyBdowank: - w moyre ktrzreadwsit aw$raddkba -i Ki e
wychowawczych propozycje i opinie we wszystkichwa ch grup wychowawc
dotyczNce:
1) dzi agal no-Swchowawezzej e k u Ec z o
2) organi zacij.i Uycia w grupach wychowawczy
realizacij.i podstawowych praw i obowi Nzk
5. Samor z Nd mo Ue pr z e disrawaikewi adso p i elkyur@eckztyocrho wb T
Pedagogi czne|j oSrodka, wni os ki [ opinie we
mindzy i nnymi
1) omawi anie spraw dotyczNcych Uycia w gr
regulaminowi,
2ywyznaczani eddyWykowanizaddl®Ea wychowank: - w
3y przedstawiani e wni osk - w i opi ni i w [
i obowi Nzk-w wychowank - w,
4) pr zedstawi anie realnych propozycji dotyc
5  udzi el anie nagr -d warjkeam dszdmerdr akdw.wny m
6) zggaszani e trown®ys ek tozprivay kih @eéawc dypdly cpg Nc ¢
Oycia w oSrodku np. zmian wrj dagasg Nicyic
z grupy.

11
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810.
Tryb wspodétpsaoyvykarganow O
1. Organy oSrodka wsp-gpracuj N ze sobN z posz
kompetencji poeze
1) wy miba e B Nrdoymadji;
2) o Ul iudazSiag w swoich zebraniach

3y mo Ul iskajSiidani a wniosk-w dotyczNcych popr.

811.
Tryb rozstrzygania konfliktdédw mied:
1. Spory pomindzy organami rozstrzyga dyrekto
od dnia pisemnego zawiadomieniaapowssts s por u. Rozstrzygni nci e
2. JeUeli dyrektor jest stronN sporu kaUdy z
kt - rzy stanowi N komisjn do spraw rozstrzy
przedgg wi ci el dyrektor a. Komi sja rozstrzyga St
zawi adomi eni a. Rozstrzygnincie komisji |es:
812.
Rozwi gzywani e sytuacji probl emowy

1. Konflikty mii chzayuc zy ci e |l aioedyretoow s Naippej WkoBepd&§c
a w przypadku odwogania Rada Pedagogi czna
2. Konfl i kty mi & chaugzydidaimd r oiwn wgic@mwa wc arBir odba w
a w pr zyp addkpuo woi dewdondia noiragan nadzoruj Ncy

3. Konflikty mi ndevup wwyhbowewaimgrchwnr &kz wd N.z u jo
wy c howawc zy ckho lae jwn onS8sitordpyraeg kt or O

4. Konf |l i kt yy cmief daizmi raa uucdzedyei katnoir  rao kvev | riblag sntpriSpcrive j I
OSrodka.

5. Konflikty miaimizya wyghhoaaindmomvnirkozavo NZpj a
wychowawczych eg nw Scabs tOkneekjt okro O

6. Konflikty mindwpwoamczpcredamc Ssmaykbawi Nzu

7.Konflikty minddwi pratowoiyk emnmidkraozwi Nzuj e

8. Konflikty -mytethowam&ami amiozwi Nzuje kol ejno:

12



Statut Specjalnego Oérodka Szkolno- Wychowawczego im. Swietego Franciszka z Asyzu w Nowym Miescie nad Pilica

1) wychowawa klasy lub grupy wychowawczej,
2) pedagog szkolny,
3) Samor zNd Ugzcrhioowasnkki- wi,ub W
4) Rada Bdagogiczna,
5) Dyrektor ©r oididcyzja ostateczna.
9. Przy rozwi Nzywani uusytwywahdwkmok-fwikddNyarme

psychologa i pedagoga szkolnego.

Rozdzi at 4

Organi zacja pracy OSrodka.

813.
1. OSr odek organi zuj e naukn i opi ekn dl a
w stopniu | ekkim, umi ar kowanym znacznym
sprziaUonymi, autyzmem i zespogem Asperger a

2. 0Srodek zapewnia uczniom:
l)realizacjn i ndywi dual apgwt weome gonu letd-urk
orzeczenia o potrzebie ksztagcenia spec

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych pot

edukacyjnic or az mo Ul i wo Sci psychofizycznych

3)zajncia specjalistyczne organi zowane z
i edukacyjne or az mo Ul i woSci psychof
socjoterapeutyczne;

4) dst osowani e wymaga®& edukacyjnych do zdi
3.0Srodek jest jednost kN feryjnN. Tetr miny
wychowawczych, przerw Swi Ntecznych oraz fe
4WoSrodku zatnauctycielaa si i pomoc
5W oSrodku w uzasadnionych przypadkach =zag
i techniki ksztagcenia na odleggoSi.

6.Zaj nci azavwio&s na ksii 1, na czas oOznaczony |,

1) zagroUeniem bezpiecze@Etwa uczni- -w wW 2
og-Il nopolskich | ub mindzynarodowych,

2)temperatury zewnntrznej | Wz om ep @mij @12 @z

13
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3)
4)

zagraUaj Ncej zdrowiu uczni - -w,
zagroUenia zwi Nzanego z sytuacj N epi dem,
nadzwyczajnego zdarzenia zagraUaj Ncego
okreSlone w pkt 1

814.

Pomi eszczenia o$rodka.

1. Dlarealizacjicew st at ut owych oSrodek posi ada:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)
9)

sale dydaktyczne i klasacowniz ni e z b i d n y,salegmpuiesowd) e n i e m
gabinety specjalistycziegopedyczny, psychologigadagogiczny, integracji sensorycznej,
wczesnego wspomagania rozwoju dzetkeehabilitacyjna, al a do Swi adc z
pracownia EEG

mini plac zabaw dla dzieci w wieku do 12 lat

pracownie przeznaczone do praktycznej nauki zawodu

salfn gimnastycznN

sigownin

boisko szkolne,

bi bl,i ot ekn

pomi eszczenia Swietlicowe

10)pokojanieszkalne

11)gabinet profilaktyki zdrowotnej

12)pr al nin,

13)szatnig

14)zesp- 3§ p o mhyehs/ ancywadni@& ws, aatryski,a r

15)pomieszczenia administratypnaowe

16)pomi eszczenia, bloku Uywieni owego
17)st 0§, wkn

18)pomieszczenia gospodarcze

19)archiwum

20)pomieszczeniaagazynowe

2)kot gowni n
22)gar aU

2Zasady korzystania z wymienionych pomieszc

14
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§ 8
Bezpieczenstwo

1. OSrodek dba o bezpiecze@Etwo uczni- -w i 0 C
momentu jepuszczenia.

2. Dyrektor decyduj e o] mi ej scu przebywani a
o tym jaka jest organizacja zajfil szkolnyc
3. O bezpieczeE&stwo I ochronfi zdrowi @Suodkia-,
zgodni e z zakresem obowi Nzk-w na poszcze
zakresem zada® odpowiedzial noSci [ upr awni

4. Dyrektor we WwWsSp-gpracy z RadN Pedagogiczr

uczniom bezpiasd ze @otbwa uww OSrodku Z uwzg
1) zasad Ssprawowani a opi eki nad uczni a
z uwzgl ndni eni em opi eki nad uczni ami

w tygodniowyplaniez aj 1 ;

2)zasad sprawowania opieki nad uczni ami \

zajnciami szkol nymi;

3)zasad sprawowania opi eki nad uczniami w
5. Zasady opi eki nad uczni ami w  cmp@estunestycanych S,

okreSlajN odrinbne przepisy.

6. OSrodek =zapewnia zorganizowanN -wgowakciymw c
przewi dzi anymi W organi zacij.i roku szkol ne
opi e kwycimvanmzy.

7. Dyrektor w uzgodnieniu z RadN Rodzic-w w
opi elkwmy®chzoovnawczych w czas ivwchgvawcami praewidzanyaim i
W organizacj.i roku szkolnego, w tym feri.i

8. Elementa wspomagaj Ncym dziagani a szkogy W Z
bezpiecze@Etwa jest system monitoringu wiz

9. Zasady organizacj. monitoringu wizyjnego,
odrnbne przepisy.

10.W celu zachowanija s ad bezpieczeE&twa w czasie trwa
procedury godni e z wytycznymi Gg-wnego I nspekt

11.W przypadku wyst Npienia zagroUeni a bjefzpiiac

w plac-wce mogN byl realizowane w formie z

15
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816.
Pomoc psychologiczapedagogiczna

1. W celu wspierania potencjagu rozwoj owego

i pegnego uczestnictwa w Uyciu OSrodka i S
pedagogicznN.
2. Zasady udzielania pomocy peggbnop e dagogi cz nej szczeg-gowo
poszoayeth-bzk-§g wchodaealWNaych w skgad O
817.
Religia i etyka.

1. OSrodek organi dyj ezt glgoey rreakgesi i ewlt fytkat

poszczeg-lnych szk-§ wchodzNcych w skgad
818.

Wychowanie do zycia w rodzinie

1. OSrodek organizuje lekcje wychowania do U

znajduje sin w stachobdeNcpohzcwegkladc ®Ss »

819.
Rozwijanie zainteresowanh i wuzdol
1. OSrodek wspiera uczni-w w odkrywaniu i roz
1) stymul owani e aktywnoSci i kreatywnoSci ;
2) budowani e wiary we wgasne moUliwoSci:;
3) promowanie osi Ngninl uczni - -w i nauczyci
2.Uczniowie majN moUIliwoSi:

1) rozwijania zainteresowa@ w ramach zajnl

2 uzyskania od nauczyciel:| pomocy, apelipr zy
okolicznoSciowych

3) u d z i projektachwedukacyjnych;

4) u d zw mrpwacjach pedagogicznych;

5) indywidualnej pracy nalekgiorandy wi dual nych zada@& domo

6) ulzi agu w kogach zainteresowa CE.

16
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1.

§20.

Doradztwo zawodowe.

W OSrpadkma dz onao rsdld ztayal ca eaawodowego,

kt -rego

wchodzNcy

na@dwjes li ind a ¢

w statutach poszczeg:-lnych szk-g
821.
Zajecia rewalidacyjne.
W OSrodku prowadzone sN zajncia
w statutach poszczeg:-lnych szk-g w

Zaj

W OSrodldzopeow N

§22.

eci a r-ewchdwawtze.cyj no

chodzNcy

Z a § wiycd hao waewcad & ,d alkety -j hyevia

znajdujs i fi W statucweh e dwk Ksckefj apdo dOsStr aovddkvae j

i zowane sN d:

k N

j est dobr

§23.

Wolontariat.
W OSrodku organi zowane | reall
uczni-w z ideN wolontariatu j a
Szczeg-Qgy realizaciji wol ontari atu
OSrodka.

§24.

Biblioteka.
OSrodek prowadzi bi bliotekhn,

i zainteresowa@ uczni

Godziny pracy

bi bliote

poczNtku kaUdego roku

ki

szkol

W Or az

kt-

znajduj N

ra j est

doskonal eni a

dost osowane sN d

umi eszczone sN przy wej Sciu
Nadz-r nadkbilmiNi spelaupdkwi cktdyrgkjest Ozob

1) zapewnienia bibliotece odwi ed ni o

2yzarzNdzani a

skontrum

zbi

or -

do

W

nego

bi

bi

bl

wyposaUonego

bl

i zat wi e

i ot eki

pomi eszc

i ot eki

17
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)i nspirowani a I kontrol owania wsp-gpracy
zbior-w Dbibliotecwechowawczew pracy dydaktyczn

4 zatwierdzania rozkgadu zajnl biblioteki

5) opiniowania rocznego planu pracy bjblioteki

6) analizowania stanu czytelnictwa

7) kontrold ewi dencij i zbior-w bibliotecznych
4. Za maj Ntek biblioteki idiatgkaszwi edzi al noSi pon.
5. Dokumentacjn biblioteki szkolnej stanowi

1) dziennik biblioteki szkplnej

2)kartotek,j wypoUyczeE

3) ksinga i,nwentar zowa

4) rejest.,r ubyt k- -w

6. War unki korzystania z biblioteki okreSla r.

7. Zadanidiblioteki

1) gromadzeni e | udostnpnianie podrnczni k- w,
oraz innych materiag-w bibliotecznych

2)t worzenie warunk-w do ef ekt ywn-&gmunikpoyjsydiu g i \

3) rozbudzanie i zZawi j ani e I ndywi dual nych zainter ¢
i poggnbiani a u uczni-w nawyku czytania

4) organi zowani e r-Unorodnych dziaga® rozwi ]
w zakresie podtrzymywant o Us amo Sci narodowe |

5) przeprowadzania inwengajiyzbioru biblioteki szkolnej.

8. Szczeg-gowy zakres dziaga® biblioteki okre.

825.

Swietlica.
1. W OSrodku dziaga Swietlica szkolna, zwana
2.Celem dziagania Swietlicy jest Zzapewnieni e

dydaktyczreychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku szkolnego.

3. Do zada® Swietlicy naleUy:
a) organizowanie pomocyocemi w odr abi ani u zada®& domowyc
b) organi zowani e udzi agu uczni - w w zaj
i uzdolnienia,

18
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c) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewmigio pr awi dgowy r oz w-

d tworzenie warunk-w do prawi dgowego prze
4. Swietlica dziaga we wszystkie dni roku szl
pi NMekdWjug harmonogramu ustalanego na dany r
5. Swietlijcea majgniwgzubpwakwoe®Eezadl a uczni - w, k t
zaj nci ami przewidzianymi w planie zajfl ze

l)czas pracy rodzic-w,

2)organizacjn dojazdu do szkogy,

3) sytuacje losowe.
6. Liczba uczni-w na zBgyWwichapbdSwpeekNcpedaokg
l i czbi & rwedcSawoimywe,ibnych przepisach.
7.Przyjmowanie uczni-w do Swietlicy ze wzgl

wni osek rodzic- w.

8. Dyrektoo k r e S| a wz - r eonnd obk uSwoi spirizzye gfclihed Sdeziyi
1) okr eS| emiieez bcfizdanseyj opi ek nad dziecki em,
2y wskazanie osdb agbwatlnidnyebka ze Swiet
3)y podani e danych niezbndnych dla sprawowa

9. Na polecenie DyrektoBvi et | i ca organi zuj e zvwayj naoyca NSw
zapewnienia opieki w szkole z uwagi na sytuacje losowe

10.Zaj ficia Swietlicowe odbywajN sifi w pomiesz
Dyreldra, w tym klasopracowniasha | i gi mnastycznej, Dboiskach

11.$wietlica umoUliwia uczniom pozostaj Ncym j
nauczyciela Swietlicy.

128 wi etlica umoUliwia uczniom p®zoswtdijyNcynna ¢
powietrzu.

13.W czasie pozostawania pod opiekN Swietlicy
z zajnl pozalekcyjnych, @®ajdinigogizakepsuop
organi zowanych na terenie szkogy

14.Dzi eci sN odbierane ze Swietlicy szkolnej

15.Dyrekt or w uzgodw ioksrzeezleag RfadwWe Roalgady or ga
z uwzglndnieniem praw I obowi Nzkpwawciznob w

rodzic-w, kt-rych dzieci korzystajN z opie

19
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16.Szczeg- gowN organizacjn pracy Swietlicy w
dany rok szkolny opracowvwyrgklorr nauczyciel Swi

826.
Stot.6wka

1. W celu zapewni eni a prawi dgowe|j realizacji
prawi dgowego rozwoj u kufczdhlia wy c zsrzik-&F @ d diragvaync
2. Korzystanie z padig;ak ne.w stod- -wce jest
3. Warunki korzystania ze stog- wki szkol nej \
W porozumieniu z organem prowadzNcym szkog
4. Rodzice dziexiN iopnfeotdizi 2adyp wniiogki w stog- v
wsadd o kot ga.
5. Wy sokoSi koszt-w surowca przeznaczonego
W porozumieniu z organem prowadzNcym.
6. Or gan prowadzNcy pl ac- wkn, or az dyrektor
W szczeg:- | nypmpzgpadkartalesanwyahn.i o ny c h
7. Wuzasadnionych wypadkach na wniosek o0os-b
zmniej soyigolUyb na raty , kt oke e@tewbyekioa b
W porozumieniu z organem prowadzNcym
8. JeUelzie Eu z uzasadnionych powod-w nie m-gdg
w wysokoSci proporcjonalnej do mzgaows zfeak tuy
9. Nauczyciele pl ac- wki mo g N korzystal w S
wcag.oSci

827.

Organizacja pracy grup wychowawczych

1. W OSruondkkcuj ofnuj N grupy wychowawcze.
2.JednN z form organi z awgchowawgze.h pr acy w oSr
3. Liczba wychowank-w w grupie odpowiada 1|icz
4. Godzi na z ggimlychawvpwecaydhw Gugie wychowavecgejminut.
GrupN wyopbbwhwpeNsin wychowawca grupy wych

Sz c z e gr-ajcoiwpvwypchowawazed gul uj N odribne dokumenty

N o g

Pracawhowawcza i opilaedzygltEc 2 At g rju@estwymc & owbowi

oSwi atowych, dokumentach pl ac- wki

20
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8. Tygodniowy plaz aj A i owychenawcdychesto dostosowany do potrzeb grup
wychowawczych i przedstawiptanigpracyna dany rok szkolny.

9. 0Od poni edzwgogzinach 2.2 prgailzowana jest nocna opieka pedagogiczna.

10.0pi ekt w porze nocnej snpooaaymigj ddec wychovwaywcmagrupy |
wychowawczejW przypadkgdyw o Sr od k u  pnrizUe bdy8v aw ywci hiiccveg n k -
sprawuj Ncych opieknih w porze nocnej zwi nks
wychowawczej na kaUdych kolejnych 48 wycho

11.0 przydziale miejscgrupie wychowaejatecydujeiKe r o wn i k -dvgchowawgch.e k u Ec

12.Zakwat erowania wychowank-w w pokojach doko

13.Pr zeni esienia wychowanka do innego pokoju

14BezpoSredni nadz:-r nad gr upami wy wrhka dsa wc z
o p i ekwycBowawczych

155W OSrodku mieszkaj N wygNcznie wychowankowi

16. Zasady organizapjiacygrup wychowawczychr a z bezpiecze@®&stwa w

okreSlajN odrhibne przepisy.
§28.
Praktyki pedagogiczne.

1. OSrodek moUe pr zy|kmsoamad § csejruiceh ancazuyc zzyackigealdi- wn
2. PodstawN przyjhncia na praktykn jest umowa

praktykn pedagogicznN, oraz podpisanie prz

3.JeUel | orgaridagtogi emnyrchaktelstpzakgdgad kszta
umowa W sprawie praktyki moUe byl zawarta
§29.

Zespoty zadaniowe funkcjonujagce w

.Dyrektor moUegbdoieyk ponespebdhwumi szkogdy.

2.Zespogdy pracuj N w w pparacniiue o kzoangcoelbecnjiia) zparwaacryt

.Spotkania zespog-w odbywajN sifin w miarn pot

Zespogy dokumentuj N swoje zebrania.
.Zespody z poczNtkiem roku szkolnego, jednak
pracy na dany rok i zapoznaj N z ni mi Radn Pe
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5. Na RdziePedagogi cznej

z

1.
1)

2)

3)

2.

realizacji zada® z danego roku szkolnego

Rozdzi at

Nauczyciele

§30.

W oSrodku zatrudnia s
pedagogicznych

a) nauczycieli

b) wchowawc - - w

c) pedagoga

d) psychologa

e)l ogapedn

) innych specjalist- - w,
ekonomicznych i administracyjnych
a)gg-wnego, ksingowego
b) referentds. kadrowp g ac, o wy c h

C) magazyniera

d) intendenta

e)sekretarza szkogy
obsgu,gowych

a) kuchar kn

b) pomoce kuchenne
c)sprzNtaczkhn

d) palaczy

e) ki erbowcn

f) konserwatayr

g) pomoc nauczyciela

h) pomoc wychowawcy

N

5

.pracowni cy

pracowni k- w:

Wszyscy pracownicy wypegniaj N obowi

podsumowuj Ncepr zreakst awik aj |

0
Osrodka
Nzki wy

22
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3. NauczycieleeabiowoWNalnizad#tawya Syt & @iKaitg ©Swi
Nauczyciel a, Ustawy Prawo OSwiat owe.

4. Podst awowedlambowr Bzkwni k-w samorzNdowych
samor zNdowych.

5. Nauczyciele podlegaj N odpowiedzialnoSci dy.

6. Nauczyciele i pracownicy niepedagogi czni
z Kodeksu Pracy.
Liczba zatrudnionych os:-b jest zgodna z ak

8 Szczeg-gowy zakres obowi Nzk- - w, uprawni eni a
i ni epedagogicznych okreSlajN obakvi &gy | Nc

przepisami prawa

8§31.
Pracownicy administracji.

1. W oSrodku zatrudni a-asdnii npirsatcroancnyijkn ywc he koornaozm!
2. Liczba zatrudnionych acowni k- w jest zgodna z projekte
dany rok szkolny.

3.1l ndywidualne zakresy ob oadmiNigricyjymapprazoawoikem i k o
obsgugi usStraldkabDyrektor O

4. Pracowni k- wadmikistracgnnyicchz nio obs gugi z at r-uldmyicah i
przypis- wDpektar®aopgdkacy

§32.
Pracowni k stuzby zdrowi a

1. Pracowni ka sfHodtpyumdwy wiz a doyuadeekl teogroewn j @S rdoyd k
Opieki Zdrowatireejnav Ndwym NMi e S
2.Pielfigniarka szkol naz dzracpveomnn Nt wz neikaim pir owyi ¢
3. Pl ac-wka zapewnia gabinet medycyny szkol ne]
4. Pl ac- wkiaa zmpefwinl akt ykn stomat ol og publcamhhi n a
Swi adczNcymi usgugi na NFZ zgodnie z obowi
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Rozdzi at 6

War unki i sposOb oceniania wewnagtr z
833.
1. Warunki i sposoby oceniania dla poszczeg:- |
W poszczeg:-lnych statutach.

Rozdzi at 7

Uczniowie i ich rodzice.
834.
1. Uczniowie majN prawo do:

1) dobrze zorganizowanego pro@strania, wychowania i opieki,

2) Uy c z li poaveotpwego ich traktowania,

3Yyznaj omoSci pr ogravanczpe dud K d akjt yega eig owys ztk

4) sprawiedl i we|j i gmiwmiejedrlagyyjicyhclpriacyac

5zrzeszanniazacjflaowhodgiaagaj Ncych w szkol e,

6) rozwijaniazairer esowa @ zdol noSci i talent - w,

7) otrzymana pomocy w przypadku trudnoSci,

8w gywania na Uycie szkodzgiowpkimz ez dzi agal n

9 wyraUania swoich my 8Yiizszacungiemwobédinnych,w s p o

10)korzystania z innych praw, w szczeg:-I|lno

2.Uczniowowi Ma¢gN: ob

l) przestrzegania statutu szkogy,

2y wgNczania sin w Uycie szkogy,

3y systematycznego [ aktywnego udzi agu
wlekcjach i nnych zajnciach szkol nych,

4 usprawiedliwiania ni eob e piseronggoiuspravdedlizianiai c
od rodzical/ opiekuna prawnego | ub | ekar
|l ekarza | ub osobistegotygpdawaegdgbi pwboanb

5 kul turalnie i z sopheonkiaemzyezaehbwywainr
oraz pazcasntiagw,ch

6) godnego reprezentowania szkogy,

7YdbagoScidobrwspJlanlei porzNdek w szkol e,

8Ynoszenia na terenie batkogy owkrESl weg@o Sy
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9)
3. Ucz
1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
4. Str
1)
2)
3)

4)
5)
6)

7

8)

9)

zwrotuwwyanc zonym terminie wypoUyd Ndekch z b

nia obowi Nzuje absolutny zakaz:
picia alkoholu, palendarpapNeyob-w s$zkal
przynoszenia do szko{Jy pkzedmioni-ev, s Nne

zprocesem nauczania i wychowadiawi a, kby

obyczajnoSci,

noszenia symbol.i [ ggoszenia haseg, pr z
ideologia jest sprzeczna iodSer o d k a ,
stosowania jakiejkolwiek f,ormy przemocy

przynoszeqiiar dio wsrzkNMdyeE® el ektronicznyct
nagrywana ggosu i obrazu os-b trzecich,
opuszczanibd y nku szkol nego w czasie zajnl,

-] codzienny wuczni a:

st r - jjestezgsty wypmasowany, estetyczny,

kolorystyka stroju utrzymana jest w tonacji stonowanej lub pastelowej

bl uzki, bl uzy, swetry, koszul e, lcipe mi z e
i napis-w propaguj Ncych treSci zabronio
bluzki, bluzy i swetry ,bez dekolt: -w, za:
sp-dnice,d§ugosBokico najmniej do kol an,
w okresie | etnim, stosownie do pogody,

do kolan, oraz bluzki, koszulki, koszutki p&l - rtrkkkawe m i ni ewi el ki
obuwi e o] podeszwie ni epozostawi aj Ncej

bezpi echgienfEst wa

str-j galowy obowi Nzuj Ncy na uroczystoS$S
a)str - G Xigewa@az fisciyn z : cepramian@ ijbrzdzH, ciemkyich z
el eganckich spodni | ub ci emnej sp-dn
b) str - sckhjgaodpai fsciyin  z: bi agej kos,zul i i
c) elementem stropl@wvego jest odpowiednie obuwie.

str - j sportowy obowi Nzuj Ncy na kasaukiici a

i spodenek sportowych | obuwiaespostowego {gwoev nd rle

obuwie szkolne).

10)Str - | na zajncia praktycapzeggamiBidPuki zawo.
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§35.
Nagrody i kary.
1. Nagrody i kary przyznaje sin uczniowi na w

1) Samego zainteresowanego;
2y Samor zNdu Uczniowskiego;
3) Nauczycieli;

4) Dyrekcji;

5  Rodzi c- w;

6) Os:- b i organizacji zewnntrznych.
2.Ucze@® moUe byl nagradzany za:

1) Wzorowe wyniki w nauce i zachowaniu;
2) Uczestnictwo w konkursach;

3)Wybitne osi Ngnifncia sportowe;

4 AktywnoSi i zaangaUowanie w prace na r z
5 Dzi agania na rzecz promocji szkogy;
6) WsokN kulturn osobistN.
3.Ucze@® moUe byl ukarany za:
1) St worzenie zagroUenia dla Uycia lub zdr

2) Umy S| ne seuszezerikwna adrowiu innych;

3y Pal enie papieros-w, zaUywanie Srodk-w n
picie alkoholu;

4) Wy muszenia, pobicie, zastraszanie, poni

5) Demor al i zowani e i nmayntahwiuacnzinei -dwo (n ezgjayt ypwn

6) Ni e respektowanie regulamin-w obowi Nzuj
n

7) Dewastowanie mienia szkolnego i cudzej
8 LekcewaUNcy i arogancki stosunek do pr a
9 UniemoUl i wienie nauczyeinélowidoprywamd aemw
uczniom;

10)0Nagmi nne sp-Ffnienia i wagary
11)Wul garne sgowni ctwo i zachowani e;
12JKgamst wo, 0Oszust wo, oOoszczerstwo.

4, Kara moUe byl udzielona w formie:

1) Ustnego upomnienie nauczyciela , wychowawcy;
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2) Pisemnego upomnienia sporzNdzonego prze
i dzienniczku ucznia;

3) Pisemnej nagany wychowawcy;

4) Wy konania dodat kowych zada®& | ub pracy
wychowawcy,dakte.r YO kparzioszani u ucznia na
telefonicznie.

5) Wezwani a przez wy chowawcn rodzic-w (
i przeprowadzenia z nimi rozmowy na temat dziecka;

6) Wezwan e rodzic-w (prawnych opi ekun- w) n a
szkolnego;

7)) Rozmowy rodzic-w z dyrektorem szkogy i [

8) Ustnego upomnienia udzielonego przez dyrektora, kierownika na forum klasy, grupy;

9) Ustnej nagany udzielonej piyektora na apelu;

100ZagoUenia zeszytu zachowa@® przez uczni a

11)Czasowego pozbawienia prawa do:

ayUdziagu w i mprezach i zajnciach organi z
(dyskoteki, WwWyoieterhiyr- -wyj 3ajacda sport
b) Reprezentowani a szkogy na zewnNtr z (

I olimpiadach sportowych).
12)Pisemnej nagany dyrektora;

13)0bni Uenia oceny z zachowania zgodnie z ¢

14)Odebraniaprawagle@ g ni eni a wszel kich funkcji spog
155Wy st Npi enia do sNdu rodzinnego i nieletr
5. Uc z e G, kt-ry niszczy mienie szkolne | ub r:

wy r z Nd z plabgpkrysaavkzelkich strat materialnych.
6. Ni edopuszczal ne j est stosowani e wobec u
i godnoSi osobistN.

§36.
Skreslenie ucznia z listy.

1. W przypadkach raUNcego naruszania rao &ugoud jaNii
uchwagN upoywaelkntioarjaNc o Sro d k a do skreSl en

W przypadku naruszenia praw uczni a, uczni o
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2.Ucze®E kt-ry nie ukS8EFomnyg z18 ii6ayr mem@d zbeys
przeniesieniem go do innej szkogy.

2a.Uc z e G, kt-ry unigoe@ctz yodb j 168t naulonko blbywcri bes k B € ms k r
uczniswwpnao sek zgoUony do dyrektora plac- wki

3.Ucze@& | ub joegoog ario dsziific wnofgdr mi e pi semne|j o]
w terminie 7 dni od dnia dornczenia infor
pi semnej w terminie 7 dni od dnia dornczen
) utrzymal ,kari w mocy
2)uchyl, il karhn
3Yzmienil karn na niUszN

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

4. W przypadku nagoUenia kary przez dyrektor

O ponownie rozpatrzenie kary. Dyrektor moU
1) utrzymal karfi w mocy

Quchyl,il kars

3) zmienil, karnd na ni UszN
5. Ucze@® |l ub jego rodzic mogN zgoUOyl zastr ze
w formie pisemne,] w terminie 7 dni od dat
zastrzeUenia w formie pisemnej w terminie

dyrektora jest ostateczne.
8§37.
Korzystanie z telefondw.

1. Na zajnhciach edukacyjnych obowi Nzuje cagko
innych urzNdze@ elektronicznych. Podczas |
na telefony |, kt -re znajduje sifn na stanie

2. Dopuszcza sin korzystani e z telefon-w K
w uzasadniony przypadkach, sytuacjach zag
znajduj Ncych sifin na terenie szkogy.

838.

Wsparcie ucznia w sytuacjackdaych.

1. W szkol e uczni om, Kt -rym z przyczyn
pomoc i wsparcie organizuje sif nastnpuj Nc
1)w przypadku ci NUy uczennicy:
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a)jelUel w szkole przebywa uczennica bfidNca
i po porodzi g@ygtod oavwn McopiNeldio, marci er zy Est w
b)ostanie ci NOy magol etniej uczgnmpirawnbyr elkte

l ub s Nd,
c)ci NOa i maci er z ucdagd dalezej nauki ve sztkole,cy ni e wy k|
dci NUa magoletniej nie moUe byl powodem odm
2) zapewni eni e obiad-w fi nAmmespevanryeih iprze

z funduszy od sponsor - w;

3) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej;

4) pozyskiwanie sponsor - w yw rzeczowve | u materialiejp r g
sfinansowania wypoomynkuwwciecmek, oboel wny

potrzebuj Ncym wsparci a.

Rozdzi at 8

Ws p o6t dzriodeicaannireodowi skiem | okal nym.

§39.
1. Szkoga w codziennej pracy wsp-gdziaga z:
1) Poradniami Psychologidzedagogicznymi:
aykonsultacje uczni-w, rodzic- w;
b)udzi ag w organi zowanych szkoleniach, war sz
c)uzyskani a wsparci a merytorycznego dl a n e

i rodzicom pomaasychologiczp@dagogicznej w szkole,

d) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psycholegicang ogi cz nej
z wychowywani em | ksztagceniem dzieci i mg
2) l nstytucj ami dzi agaj Ncy mi na rzecz rodziny

a) Centrum Pomocy Rodzinie:
- wspieranie rodzxich zdasteitpc sWc hu,czlti ami sz
- udzi ag w oczkgeniach, konferennjacie, h
- konsultacje z psychologiem, prawnikiem, pracownikiem socjalnym, psychologiem.
b) OSr odKk i Pomocy Spogecznej
- dofimnsowanie doUywiani a,

- pomoc materialna didziny ucznia lub samego ucznia,
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ws@praca z asystent ami rod.zi n, pracowni ka

§40.
Wspotpraca rodzi.cobw z organami

1. Wsp-gpraca rodzic-w z ozgmeaami e nsizak oWar ujneks-

najlepszych wynik-w ksztagceni a i wy chowan

2. Rodzice donaj N prawo

1) wsp- guczwstunbczgataSciach i I nkplendazamah s
dany rok szkolny,

2) wsp- gor gakndjziowaddzai agowych, szkolnych i

3) zapozn an irograme i WychowawcPmfilaktycznym StatutemO S r o atde a
wsp-gtworzenia tych dmpZedstavacreliw Rafkpd pir 2 ew, U

4 zapoznania si bemomewiaamin&k amé wn Nsposokol neg

5 uzyskiwal na bieUNco r zet ecknzachowania ewojegm c j
dziecka,

6) uzyskiwal inforamacdal siaede® masz maoddeé wiod u
7Ykont awchwwaweN klasy i nauczycielami,

8) poradpsycholga i pedagoga szkolnego,

9 dyskrecji i poszanowiani probyemt wodriewka
10)wy st ipowani a =z i nii cJyactiyewasnzik onjzyb,ogacaj Ncy
1)z apoznani a sin na poczNtku roku szk
znaczyci el ami ( dugebranaj, warte dla rodzic-w
12)informaciji o pomocy psychologicend agogi cznej , kt-r N zost a
3. Rodzice sN obowi Nzani do:
l) zapewnienia ra&miud ad niegokacrzaszajznci a szk
2) zapewnienthz i ecku warunk- wtowabi ewsajfiNdpchapn
3) wspierania procesu hauczania i wychowania,
4 systematycznego kontaktu z wychowawcN kil
55 wsp-gdziagania z organami szkogy w prze
[ i nny mi przejawami patol ogi i spogecznej
4. Rodzice maj N prawo dziagal w strukturach |

Rady Rodzic-w
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N o=

1.

Rozd%Zi at

Ceremoniat szkoty

841.

Patronem pl &a-amkii sjizekt z$ vAisiytUOyw .

Swirmcznchm adani a pl ac- wce i mi mtpgodniuczdrwech.odz one |
Specjaln® S r oSakelkoWy ¢ h o wawc z yFri ann c i$swzd kia ey oAsy Uu w
Pi posNada wgasny Sztandar

Awers Sztandaru zawiera:nypoj eSsrto dwkiuz enriuenbei ke sS
z AsyUu w kol orze br Nzowy rek SikoHWydhowewczy énr. u n k
Swranciszka z AsyUu w Nowym NieScie nad Pi
Rewers sztandaru zawi ewanymgbwavr zkNocl yomm afclha (
umi eszczony jest wizerunek orga wyszyty sr.

OSr pibesk ada wJabrowiNyzmrj,e ktnaryszczeg-|l nych

OSr pbesk ada wdasne | ogo, , katc-hr e rwUnuyaNrcey cjhe §
w dokumentacji wewnNtrzszkolnej i korespon
OSrodek posi ada ceremoniag, kt-ry obej mu

obchod-w dnia patrona oraz uwboblzupeoSti- -pa
Hy mn, |l ogo, sztandar oaSzkolindd/yemowawczegd éngi Stpe g
Franciszka z AsyUu w Nowym NieScie nad Pil
wchodzNcych w skgad plac- wki

Rozdzi at 10
Postanowienigk o h c o we .
842.

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym st a

pracy szk-g/ plac-wek oSwiatowych.

.0Srodek prowadzi i przechowuje dokumentacj

843.

Do statutu moUna wprowadzal zmiany na wni o
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1) Dyrektora szkogy
2) Rady Pedagogicznej
3)y Rady Rodzic-w
4 Samor zNdu Uczniowskiego i Wychowank:  w
2. St atut mo Ue i bzativielzooycphrwzael zo n yR a d fi e dadgkaog |
W ggosowani u j5a0wh ycnz Gwo nikl-owS cRa dpyo nPaedd ago gi ¢ zn

3.Zobowi Nzuje sifi Dyrektora oSrodka do ujedn
844,

1. ZnowelizowaByatuSpecjalnegd S r SdkklrmWychowawczego §mw i fiFraeaiszka
z AsyUu w Nowygb Mive BlewrpzeenSandi aP i 2l 0i 2c2N .
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